UCHWALA NR XXVI11/184/26
RADY GMINY DRAGACZ

z dnia 13 sierpnia 2026 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Dragacz

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2026 po0z.662
zpbézn.zm.Y), art. 8 ust. 2iart. 36 ust. 213 ustawy z21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U. 22024 1. poz. 1135) oraz §6 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. z2024 r. poz. 1638 z p6zn. zm.?) uchwala sie, co
nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie brutto Wojta Gminy Dragacz, na ktore skiada sie:
1) wynagrodzenie zasadnicze - 11.100,00 z;
2) dodatek funkcyjny - 3.400,00 zt;

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% wynagrodzenia zasadniczego idodatku funkcyjnego tacznie -
4.350,00 zt;

4) dodatek za wystuge lat uwzgledniajacy przebieg pracy zawodowej - 2.220,00 zt.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XVI/116/25 Rady Gminy Dragacz z dnia 28 pazdziernika 2025 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Dragacz.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i ma zastosowanie do wynagrodzen naleznych od dnia
1 stycznia 2026 r.

Y Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2023 r. poz. 1688 oraz z 2026 r. poz. 912.
2 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2025 r. poz. 702 i poz. 1260 oraz z 2026 r. poz. 246.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym w zwigzku
z art. 8 ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych, ustalenie wysokosci wynagrodzenia wdjta nalezy do
wylacznej kompetencji rady gminy.

Zasady wynagradzania wojta okresla rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych, ktére uzaleznia wysokosé kwoty wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatku funkcyjnego m.in. od liczby mieszkancow gminy.

Stosownie do tresci art.36ust. 1i2 ustawy o pracownikach samorzadowych pracownikowi
samorzadowemu przystuguje wynagrodzenie stosowne do zajmowanego stanowiska oraz posiadanych
kwalifikacji zawodowych, w tym: wynagrodzenie zasadnicze, dodatek za wieloletnig prace. Wojtowi
(burmistrzowi, prezydentowi miasta), staroscie oraz marszalkowi wojewodztwa przystuguje dodatek
specjalny (art. 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzgdowych). Pracownikowi samorzagdowemu moze
zostaé przyznany dodatek funkcyjny (art. 36 ust. 4 ustawy o pracownikach samorzadowych).

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia i ma zastosowanie do wynagrodzen naleznych od dnia
1 stycznia 2026 r. na podstawie §2 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 lutego 2026 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. poz. 246).

Srodki na wyplate naleznych wynagrodzeii zostaly zabezpieczone w bud?g»«mﬁy_\w
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