OR. 2110.1.2025 Dragacz, 14.01.2025 r.

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO

Wojt Gminy Dragacz oglasza w oparciu o art. 6 ust. 1i 3, 11 ust.1 i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r., poz. 530) nabor w Urzgdzie Gminy
Dragacz  na wolne stanowisko urzgdnicze: stanowisko ds. dzialalno$ci gospodarczej i spraw
publicznych

I. Wymagania niezbedne od kandydatéw:

1) jest obywatelem polskim (o stanowisko moga ubiega¢ si¢ obywatele Unii Europejskiej oraz
obywatele innych panstw, ktorym na podstawic umow mie¢dzynarodowych lub przepisow
prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia  zatrudnienia na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej, zgodnie z ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych) ;

2) ma peing zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;
posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na w/w stanowisku:

3) posiada co najmniej wyksztalcenie $rednie lub wyzsze (preferowane wyksztatcenie wyzsze
administracyjne lub prawnicze, rowniez podyplomowe z tego zakresu);

4) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

5) cieszy sie nieposzlakowang opinia;

1. Wymagania dodatkowe od kandydatéw:

1) preferowane doswiadczenie w pracy w administracji publicznej;
2) posiada umiejetno$¢ pracy w zespole, dobrg organizacje¢ pracy, ;
3) jest otwarty na poszerzanie wiedzy i podnoszenie kwalifikacji;
4) posiada zdolno$¢ analitycznego myslenia i jest samodzielny.

I11. Zakres gléwnych zadan wykonywanych na stanowisku, na ktére przeprowadzany jest
nabor:
1. wykonywanie zadan w zakresie dzialalnoS$ci gospodarczej, w tym:
a) prowadzenie spraw dotyczacych Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej, w tym weryfikacja danych wprowadzonych do CEIDG,
b) przeksztatcanie wnioskow sktadanych przez przedsigbiorcow w formg elektroniczna,
c) wydawanie zaswiadczen dot. archiwalnych danych z gminnej ewidencji dziatalnosci
gospodarczej,
d) prowadzenie postepowan w sprawach zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych,
e) weryfikacja wplat z tytulu optat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow
alkoholowych,
f) sprawy zwiazane z obstuga Systemu Wymiany Informacji na Rynku Wewnetrznym (system
IMI);
2. wykonywanie zadan w zakresie wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi, w tym:
a) prowadzenie i aktualizacja informatora o organizacjach pozarzagdowych i podmiotach
prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie gminy,



b)

c)
d)
e)
f)

9)

prowadzenie konsultacji z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,
opracowywanie i realizacja programoéw wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
sporzadzanie sprawozdan z ich realizacji,

zlecanie zadan publicznych w trybie otwartych konkursow ofert oraz w trybie .
pozakonkursowym,

sporzadzanie sprawozdan i analiz dotyczacych zadan publicznych realizowanych przez
organizacje pozarzadowe,

koordynacja innych form wspotpracy wynikajacych z ustawy o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

3. wykonywanie zadan w zakresie ochrony zdrowia, w tym:

a)
b)

c)

wspotpraca z podmiotami leczniczymi funkcjonujagcymi na terenie gminy,
realizacja programow polityki zdrowotnej,
wspieranie dziatan w zakresie promocji zdrowia,

4. wykonywanie zadan z zakresu ochotniczych strazach pozarnych, w tym:

8.
9.

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)

sprawowanie nadzoru w zakresie ochrony przeciwpozarowej na terenie gminy,

sporzadzanie informacji dotyczacych ochrony przeciwpozarowe;j,

prowadzenie rejestru ochotniczych strazy pozarnych dzialajacych na terenie gminy,
sporzadzanie projektow umow z ochotniczymi strazami pozarnymi,

wykonywanie obowigzkow gminy okreSlonych w art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia
2021r. o ochotniczych strazach pozarnych,

przygotowywanie projektow uchwatl w sprawie wysokosci ekwiwalentu pieni¢znego dla
strazakow ochotnikéw OSP,

wspoélpraca z Wojewodzka i Powiatowg Komendg Strazy Pozarnych w zakresie ochrony
przeciwpozarowej;

prowadzenie rejestru instytucji kultury,

prowadzenie spraw zwigzanych z organizacja zbioérek publicznych,

prowadzenie spraw wynikajacych z ustawy o publicznym transporcie zbiorowym oraz ustawy o
transporcie drogowym;

koordynowanie spraw zwiazanych z dowozem uczniow do szkot.

prowadzenie ewidencji obiektow inne niz hotelarskie;

10.wydawanie zezwolen na korzystanie z drog w sposob szczegdlny;

11.prowadzenie spraw dotyczacych zgromadzen publicznych.

IV. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
1) miejsce pracy: Urzad Gminy Dragacz, Dragacz 7A,;
2) usytuowanie stanowiska pracy: parter ;

3)
4)
5)

forma zatrudnienia: umowa o prace;
Wymiar czasu pracy: peten etat (40 h tygodniowo);
praca przy komputerze ponad 2 wymiaru czasu pracy;

6) bezposredni kontakt z interesantami;
7) godziny pracy: zgodne z godzinami pracy Urzedu Gminy Dragacz;

8)

okres zatrudnienia: w przypadku oséb podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku

urzedniczym ma zastosowanie art. 16 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach samorzadowych-
pierwsza umowa na czas okreslony 6 miesiecy;
9) wynagrodzenie zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25.10 2021r. w  sprawie
wynagradzania pracownikow samorzagdowych Dz. U. poz. 1960) oraz zarzadzenia Wojta Gminy



Dragacz nr 51/2022 z dnia 14.06.2022r. w sprawie okreslenia Regulaminu Wynagradzania
Pracownikow Urzgdu Gminy Dragacz.

V. Informacje dodatkowe:

W  miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0sob
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisoOw o rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, wynosit do 6%.

V1. Wymagane dokumenty:

1) CV i list motywacyjny;

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

4) kserokopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy;

5) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie;

6) oswiadczenie o niekaralnosci ;

7) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w zwigzku z
procesem rekrutacji.

VII. Migjsce i termin skladania dokumentow:

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z napisem ,,Konkurs na stanowisko ds.
dzialalno$ci gospodarczej i spraw publicznych” w sekretariacie Urzedu Gminy Dragacz ( pok. Nr 4)
lub przesta¢ na adres: Urzad Gminy Dragacz, Dragacz 7A, 86-134 Dragacz

Termin sktadania lub przestania dokumentow: do dnia 27.01.2025 r., do godz. 13:00.

Dokumenty ztozone po wyznaczonym terminie nie beda rozpatrywane.

VII1I1. Inne informacje:
Kandydaci spelniajacy wymogi formalne zostana powiadomieni o miejscu, terminie i formie
przeprowadzenia rozmowy .
Informacja o wyniku naboru umieszczona zostanie na tablicy informacyjnej Urzgdu Gminy
Dragacz oraz opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 531 473 551.

Signed by /
Podpisano przez:

Dorota Krystyna
Krezymon
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