OR. 2110.3.2024 Dragacz, 05.12.2024 r.

11 OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO

Wojt Gminy Dragacz oglasza w oparciu o art. 6 ust. 1i 3, 11 ust.1 i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1135) nabor w Urzgdzie Gminy Dragacz
na wolne stanowisko urzednicze: stanowisko ds. organizacji o$wiaty
l. Wymagania niezbedne od kandydatow:

1) jest obywatelem polskim ( o stanowisko moga ubiegaé si¢ obywatele Unii Europejskiej oraz
obywatele innych panstw, ktorym na podstawie umoéw miedzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej
Polskiej, zgodnie z ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych) ;

2) ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;

3) posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na w/w stanowisku tj.:

o wyksztalcenie wyzsze,

e posiada znajomos$¢ przepisow prawa niezbednych do wykonywania pracy na stanowisku objete
naborem w szczegolnosci: prawo o§wiatowe, Karta Nauczyciela, ustawy o finansowaniu zadan
o$wiatowych, prawo o systemie o§wiaty, ustawy o samorzadzie gminnym ,

4) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

5) cieszy si¢ nieposzlakowang opinia;

1. Wymagania dodatkowe od kandydatow:

1) posiada minimum pétroczne do$wiadczenie w jednostce samorzadu terytorialnego;

2) posiada umiej¢tnos¢ pracy w zespole, dobrg organizacje pracy ;

3) jest otwarty na poszerzanie wiedzy i podnoszenie kwalifikaciji;

4) posiada zdolno$¢ analitycznego myslenia i jest samodzielny;

1. Zakres gléwnych zadan wykonywanych na stanowisku, na ktére przeprowadzany jest
nabor:
1) prowadzenie spraw zwigzanych z organizacja i funkcjonowaniem przedszkoli i szkot
podstawowych wynikajacych z ustawy o systemie o$wiaty, ustawy Prawo o$wiatowe, ustawy
Karta Nauczyciela i przepisow wykonawczych;
2) weryfikacja arkuszy i aneksow organizacyjnych szkoét i przedszkoli;
3) koordynowanie organizacji konkurséw na stanowisko dyrektora szkoty/przedszkola;
4) kontrola speliania obowiazku szkolnego i nauki;
5) przygotowanie postgpowan egzaminacyjnych dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o stopien
awansu zawodowego;
6) przygotowywanie projektu sieci przedszkoli i szkot podstawowych;
7) prowadzenie spraw zwigzanych z ustalaniem granic obwodéw  publicznych szko6t
podstawowych;
8) wspomaganie prowadzenia spraw zwigzanych z dowozem ucznidow do szkot;
9) wspdlpraca z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi na rzecz dzieci i mtodziezy;
10) obstuga Systemu Informacji O$wiatowej i nadzorowanie prawidtowosci sprawozdan SIO;
11) weryfikacja dziatalnosci jednostek oswiatowych oraz wspotpraca z podmiotami zajmujgcymi
si¢ problematyka wynikajaca z wlasciwosci referatu;
12) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
1 nauczycieli emerytow szkot, nadzorowanie realizacji zaje¢ pozaszkolnych finansowanych ze
srodkow zewnetrznych;



13) przygotowanie projektu informacji o stanie realizacji zadan o$wiatowych;
14) prowadzenie spraw  dotyczacych zwrotu kosztow za wyszkolenie pracownikow
mtodocianych.

IV. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) miejsce pracy: Urzad Gminy Dragacz, Dragacz 7A;

2) usytuowanie stanowiska pracy: parter ;

3) forma zatrudnienia: umowa o prace;

4)  Wymiar czasu pracy: pelen etat (40 h tygodniowo);

5) praca przy komputerze ponad 2 wymiaru czasu pracy;

6) bezposredni kontakt z interesantami;

7) godziny pracy: zgodne z godzinami pracy Urzedu Gminy Dragacz;

8) okres zatrudnienia: w przypadku osob podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku
urzedniczym ma zastosowanie art. 16 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach samorzadowych-
pierwsza umowa na czas okreslony 6 miesiecy;

9) wynagrodzenie zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 25.10 2021r. w  sprawie
wynagradzania pracownikow samorzagdowych Dz. U. poz. 1960) oraz zarzadzenia Wojta Gminy
Dragacz nr 51/2022 z dnia 14.06.2022r. w sprawie okre$lenia Regulaminu Wynagradzania
Pracownikow Urzgdu Gminy Dragacz.

V. Informacje dodatkowe:

W  miesiagcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0sob
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, wynosit 6,88.

V1. Wymagane dokumenty:

1) CV i list motywacyjny;

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

4) kserokopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy;

5) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie;

6) oswiadczenie o niekaralnosci ;

7) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w zwigzku z
procesem rekrutacji,

VII. Miejsce i termin skladania dokumentéw:

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z napisem ,,Konkurs na stanowisko ds.
organizacji o$wiaty ” w sekretariacie Urzgdu Gminy Dragacz ( pok. Nr 4 ) lub przesta¢ na adres: Urzad
Gminy Dragacz, Dragacz 7A, 86-134 Dragacz

Termin sktadania lub przestania dokumentow: do dnia 16.12.2024 r., do godz. 15:15

Dokumenty ztozone po wyznaczonym terminie nie beda rozpatrywane.

VIl1l1. Inne informacje:
Kandydaci spelniajacy wymogi formalne zostang powiadomieni o miejscu, terminie i formie
przeprowadzenia rozmowy .

Informacja o wyniku naboru umieszczona zostanie na tablicy informacyjnej Urzgdu Gminy
Dragacz oraz opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 531 473 551.

Wojt Gminy
/-/ Dorota Krezymon






